
Gyakran ismételt kérdések (GYIK) 

Általános ápolók egészségügyi alkalmassági vizsgálatára vonatkozó információk 

Milyen lépései vannak az egészségügyi alkalmassági vizsgálatnak? 

Az egészségügy alkalmassági vizsgálat lépései – felnőttképzési jogviszony 

1.lépés: Felnőttképzési jogviszony esetén a tanuló először a háziorvost keresi fel. Elmondja, 

hogy egészségügyi alkalmassági vizsgálatot szeretne. A tanuló ekkor a háziorvostól kér egy 

olyan igazolást, amelyben az áll, hogy „fertőző betegségben nem szenved”. 

2. lépés: Ezt követően a foglalkozás- egészségügyi rendelőt felhívja, ahol megkérdezi, hogy az 

adott szakmához milyen vizsgálatokra van szüksége. (a vizsgálatok többségéhez beutaló 

szükséges. Tanulói jogviszonnyal rendelkező diákok esetén az iskolaorvos ad erre vonatkozó 

információkat) 

A felnőttképzési jogviszonnyal rendelkező diákok esetén a beutalókról a 

foglalkozásegészségügyi szakorvos ad információkat. 

3. lépés: A tájékoztatás alapján a vizsgálatokon részt vesz. 

4. lépés: Az eredményekkel, leletekkel felkeresi a foglalkozás-egészségügyi orvost. 

5. lépés: A foglalkozás-egészségügyi orvostól olyan igazolás szükséges, melyen az adott 

szakma pontos megjelölésével van megállapítva az alkalmasság: pl: „általános ápoló” 

szakmára alkalmas, vagy „képzett segédápoló” szakmára alkalmas, vagy „kisgyermekgondozó-

nevelő szakmára alkalmas”. 

6. lépés: Az igazolásokat az iskolában az osztályfőnöknek adja át a diák, a megjelölt határidőig. 

 

Az egészségügy alkalmassági vizsgálat lépései – tanulói jogviszony 

Az iskolaorvost (jelenleg: Dr. Lőrincz Anna) kell először felkeresni. Ő minden információt 

megad. 

A felvételi eljárás során a postai úton kapott levélben is van egy dokumentum, ami az 

egészségügyi alkalmasságra vonatkozó információkat tartalmazza. 

 



Kell-e Hepatitis B elleni oltással rendelkezni a kórházi gyakorlathoz? 

Igen, a Hepatitis B elleni oltás a kórházi gyakorlat feltétele. Erről az igazolás bemutatása is 

szükséges a kórházi gyakorlati oktatásvezetőnek. 

 

Szükséges-e minden évben az alkalmassági vizsgálat a kórházi gyakorlathoz? 

Igen, minden éven, amikor gyakorlatra megy a diák. Egy évnél nem régebbi tüdőszűrés 

szükséges, és a foglalkozás-egészségügyi orvost is fel kell keresni évente, vele egyeztetni a 

vizsgálatokkal kapcsolatban.  

De egyébként a kórházi gyakorlati oktatásvezető (jelenleg: Gunyis Ágnes) is ad információkat 

a szükséges egészségügyi vizsgálatokkal kapcsolatosan az intézmény aktuális elvárásainak 

megfelelően. 

Milyen jogszabályi háttere van az egészségügyi alkalmasságnak az általános ápoló 

képzésben/ mentőápoló képzésben? 

Jogszabályi háttér: 

1. 40/2004. (IV. 26.) ESZCSM rendelet 

2. 33/1998. (VI. 24.) NM rendelet 

3. 2003. évi LXXXIV. törvény (Egészségügyben dolgozók alkalmassága) 

4.61/1999. (XII. 1.) EüM rendelet a biológiai tényezők hatásának kitett munkavállalók 

egészségének védelméről 

 

Az általános ápoló és a mentőápoló képzésben van-e kizáró oka az egészségügyi 

alkalmasságnak? 

Igen. 

Orvosi alkalmasságot kizáró betegségek/állapotok az általános ápoló képzésben 

Melléklet a 40/2004. (IV. 26.) ESzCsM rendelethez 

 Az egészségügyi tevékenységre való alkalmasságot kizáró korlátozások  



I. Valamennyi egészségügyi tevékenységet kizáró kórkép  

1.Keresőképtelenséget eredményező fertőző betegség. 

2. Eszméletvesztéssel járó, gyógyszerrel biztonságosan nem karbantartható állapotok.  

3. Gyógyszerrel nem karbantartott vagy nem befolyásolható krónikus megbetegedés, amely az 

egészségügyi tevékenység szakszerű ellátását veszélyeztetheti.  

4. Pszichiátriai betegségek közül a gyógyszerrel megnyugtatóan nem befolyásolható 

pszichózisok és személyiségzavarok súlyos formái; illetve a belátási képességet érintő 

megbetegedések, ideértve a szenvedélybetegségeket is.  

5.Súlyos és nem korrigálható 

 – látásromlás, kivéve a külön jogszabály szerinti masszőr szakképesítéssel rendelkezőket, 

amennyiben a szakképesítésüknek megfelelő tevékenységet végeznek,  

– hallásromlás, 

 – mozgáskorlátozottság (mozgásképtelenség).  

II. Egyes egészségügyi tevékenységeket kizáró kórképek  

1. A beteg közvetlen vizsgálatával, illetve gyógykezelésével kapcsolatos tevékenységek 

tilalma 

A beteg közvetlen vizsgálatával, illetve gyógykezelésével kapcsolatos tevékenységek 

nem végezhetők el, ha 

a) az egészségügyi dolgozó kommunikációs képessége hiányzik, illetve erősen 

korlátozott;  

b) az egészségügyi dolgozó olyan testi fogyatékkal rendelkezik, amely akadályozza az 

adott szakterületen a beteg személyes vizsgálatát, illetve gyógykezelésének lehetőségét. 

 

2.Sürgősségi feladatok és a beteg otthonában történő a beteg ellátásával kapcsolatos 

feladatok nem végezhetők el, ha az egészségügyi dolgozó mozgása olyan mértékben 

korlátozott, hogy emiatt nem biztosítható a betegnek a feltalálási helyén időveszteség 

nélkül történő azonnali ellátása.  

https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=a0400040.esc 

 

https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=a0400040.esc


Az alkalmasságról a foglalkozás-egészségügyi orvos dönt, egyénenként, figyelembe véve a 

fenti szabályozást és a vizsgált személy egészségi állapotát, esetleges krónikus betegségeit. 

 

Milyen egészségügyi alkalmassági feltételei vannak az egészségügyi tevékenység 

végzésének? 

Részletesen a 2003. évi LXXXIV. törvény az egészségügyi tevékenység végzésének egyes 

kérdéseiről IV. fejezetében található erről információ:  

https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=a0300084.tv 

Az alkalmasságról a foglalkozás-egészségügyi orvos dönt, egyénenként, figyelembe véve a 

fenti szabályozást és a vizsgált személy egészségi állapotát, esetleges krónikus betegségeit. 

 

https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=a0300084.tv

