A Diakonkormanyzat Szervezeti és
Miukodési Szabalyzata

(Kossuth Lajos Technikum, Satoraljatjhely)

A Didkénkormdanyzat (tovabbiakban DOK) az érvényben 1évé Szakképzési tv —( 2019. évi
LXXX. torvény) alapjan a kovetkezdk szerint hatarozza meg a Szervezeti és Miikodési
Szabalyzatat.

Ezen Szervezeti és Mikodési Szabalyzat a fent megnevezett iskola tanuldi,
tanulokozossége altal létrehozott DOK szervezeti felépitését és miikodési rendjét
szabalyozza.

I.  Altaldnos rendelkezések

1. A DOK legfébb feladata, hogy az iskola didkjainak érdekeit képviselje, az érintett
tanulok érdekében eljarjon.

2. A DOK tevékenysége kiterjed a tanul6kat érinté valamennyi kérdésre, igy
kilonosen a kovetkezbkre:

e a hazirendben, szervezeti és miikodési szabalyzatban meghatarozott

jogokra, kotelezettségekre,

e aDOK didkképviselettel kapcsolatos jogaira.

3. A DOK a tanul6i érdekképviseleten tal részt vesz az iskolai élet alabbi
teriileteinek segitésében, szervezésében is:

= Szervezésében:

e sportélet

e iskolai rendezvények szervezése (Dok-nap, Golyadélutan, stb).

= Segitésében:
¢ tanulmanyi munka (versenyek, vetélked6k, palyazatok stb.)

e turak, kirdndulasok szervezése

e egyébiskolai rendezvények elére megbeszélt feltételek alapjan



4. A szervezeti és miikodési szabalyzatot a DOK késziti el6, vizsgalja feliil. Az SZMSZ-
t a DOK tagjai fogadjak el, majd az iskolavezetéshez és a tantestiilethez kertil
joévahagyasra.

I. ADOK miikédési feltételei

e A DOK miikddési feltételeit a fenntarté biztositja.

e Az Intézmény, a fenntarté altal rendelkezésre bocsatott keretek kozott
biztositja azt, hogy a DOK feladatainak elldtdsihoz téritésmentesen
hasznalhassa az Intézmény helyiségeit, berendezéseit ugy, hogy az Intézmény
miikédése és a DOK igényei 6sszehangolhat6k legyenek. (telefon, szamitogép,
fénymasolo...)

e A DOK a miikddéséhez sziikséges forrasokat palyazati, vagy mas titon elnyert
eszkozokkel is biztosithatja.

e ADOK élén a DOK vezetdség all.

III. A DOK feladata, hataskore

A DOK feladat- és hataskorét alapvetSen a szakképzési térvény hatdrozza meg.
Jogszabalyi el6irasok alapjan a DOK feladat- és hataskore a kovetkezd:

1. A DOK altalanos feladata, hogy
o figyelemmel kisérje az ifjusagi, tanuldi jogok érvényesiilését.
e megallapitasairdl, tevékenységeirdl tajékoztassa a didkokat.
¢ ¢ljen ajogszabalyban meghatarozott jogaival.

¢ ellassa a tanulok érdekképviseletét.

2. ADOK jogositvanyai
e dontésijog
e vélelmezésijog
e javaslattételi jog
e egyetértésijog

e kezdeményezésijog



IV. ADOK déntési jogkire

A DOK déntési jogkorét csak a neveldtestiilet véleményének kikérésével gyakorolhatja.

A neveldtestiilet véleményezési jogaval a DOK iilés megkezdéséig, illetve magan az

iilésen élhet. (A nevelétestiilet véleménye a DOK dontésére nézve nem kételezd.)

1. DOK joga, hogy déntsén:

sajat miikodésérol.

a miikodéséhez biztositott anyagi eszk6zok felhasznalasarol.
hataskorei gyakorlasaral.

egy tanitas nélkiili munkanap programjarol.
munkatervének elfogadasarol.

tisztségvisel6inek megvalasztasarol.

kiils6 segitok felkéréséral.

szovetségekhez val6 csatlakozasrol.

palyazati anyag beadasarol.

V. Jogok és kotelességek

1. DOK vélemény-nyilvanitasi jogkére

A DOK véleményezési joga azt jelenti, hogy azokban a kérdésekben, melyekben ilyen
jogkore van, nem hozhaté dontés a véleményének kikérése nélkiil. A véleményezési
jogkorben adott vélemény a dontéshozdra nézve nem kotelezd, de jogsértést kovet el
akkor, ha a véleményeztetést elmulasztja.

A DOK vélemény-nyilvanitasi jogkore kiterjed az intézmény miikodésével és a
tanulékkal kapcsolatos valamennyi kérdésre, igy kiillondsen a kovetkezdkre:

= Aszakképzési intézmény

megszilintetésére,
atszervezésére,
feladatvaltozasara,

nevenek megallapitasara.

= Atanulok fegyelmi eljarasa soran hozott fegyelmi biintetésre.



2. ADOK javaslattételi jogkore

A DOK javaslattételi jogkore kiterjed azokra a teriiletekre, melyekre vonatkozéan
véleménynyilvanitasi jogkorrel rendelkezik.

3. ADOK egyetértési jogkore

A DOK egyetértési jogkére azt jelenti, hogy a DOK egyetértése nélkiil nem hozhat6
dontés. Amennyiben a DOK adott déntési javaslattal nem ért egyet, a dontés nem
hozhat6 meg. A DOK-nek tehat vétdjoga van.

A DOK egyetértési jogot gyakorolhat az alabbi esetekben akkor, ha az érinti a
tanuldkat is:
¢ ahazirend elfogadasakor és modositasakor

e az Intézmény Szervezeti és Miikodési Szabalyzatanak elfogadasakor és

modositasakor

4. A DOK kezdeményezési jogkore
e A DOK - a fenntarté egyetértésével - kezdeményezheti a tanitasi hetek hat
tanitdsi nappal torténé megszervezését a szakképzési torvényben
meghatarozott feltételekkel.
e A DOK kezdeményezheti tovdbba a téma pontos megjelolésével egy

nevelOtestileti értekezlet 6sszehivasat.

5. Egyéb jogok
» A DOK tovabbi joga, hogy:

e igénybe vegye oktatok, mas feln6tt személyek segitségét.
e aDOK nevére érkezett killdeményeket bontatlanul megkapja.
e azorszagos didkparlamentbe kiildotteket valasszon és kiildjon.

e biztosithatja a tanulénak a DOK tevékenységében valdé kozremiikodés
lehet6ségét.

» ADOK kotelessége, hogy
e a jogkorébe tartozd ligyekben dontését legkésébb az iktatastdl (iktatas
hianyaban a kézhezvételt6l) szamitott 10 tanitasi napot kovetd ulésén

meghozza.



VI. A DOK tagjai:

1. Tagok

A DOK-6t az osztalyokbol valasztott tanulok alkotjak.

e A DOK tagjai lehetnek az iskolaval tanul6i jogviszonyban 4ll6, valasztas Gtjan
megbizott didkok, osztalyonként 2 6.

e A DOK tagjait a tanulékdzosségek egy évre valasztjak, altalanos, titkos és

egyenld valasztojog alapjan, egyszeri szavazattobbséggel.

2. Hogyan sziinik meg a DOK tagsag?

A DOK tagsag megsziinik kilépési nyilatkozat kitéltésével, illetve ha a tanul6i
jogviszony megszlinik, megbizatas lejartaval.
» Hianyzasért valé6 kizarassal.
e 3 hianyzas utan szébeli figyelmeztetés

e 5 utan irasbeli figyelmeztetés

e 7 utan kizaras jar
Ha a diak fegyelmi eljaras ala kertil és szigorda megrovast kap.
Ha az osztalya nem hosszabbitja meg mandatumat.
Bizalmatlansagi inditvannyal, ami

e barmely tag ellen iranyulhat,

e aDOK-6t segit oktatonak kell jelezni a szandékot,

e azinditvanyt érvekkel kell alatamasztani,
e alevaltashoz 2/3-0s tobbség kell.
3. Kilehet DOK képvisel6?

e Nem lehet évismétlé.

e Akinek nincs szigori megrovasa fegyelmibdl ad6déan.



4, A DOK tagok feladatai:

Képviselni osztalyuk érdekeit a DOK-ben, kézvetett médon az iskola vezetése
felé.

Osszegy(jteni az osztalyukban felvetédé igényeket, problémakat és
otleteket, és azt tovabbitani a DOK illetékesének.

T4jékoztatniuk kell az osztdlyukat a DOK munk4jarol, doéntéseirdl,
eredményeirol.

Részt venni a DOK iilésein. Ha ez nem lehetséges, errél a DOK vezet6ségének
valamely tagjat el6zetesen tajékoztatniuk kell és helyettesr6l kell
gondoskodniuk.

Legjobb tudasuknak megfeleléen meghozni a dontéseket, a vallalt

feladatokat hatarid6re végrehajtani.

5. ADOK tagok jogai és kotelességei:
* A DOK tagjanak joga, hogy:

elmondja véleményét, hozzaszélasat a DOK iilésein.

javaslatot tegyen a DOK feladat és hataskorébe tartozo iigyekben, témakban.
kérdést, javaslatot tehessen a DOK vezetségének, illetve tagjainak, arra
érdemleges valaszt kapjon.

értékelje a DOK tevékenységét.

alairasgyijtést inditvanyozzon az iskola diakjainak érdekeit érint6
esetekben, majd a képvisel6k elé vezesse az ligyet, akik megvitatjak azt, majd

dontenek arrol.

= A DOK tagja koteles:

részt venni a DOK munkdajaban, a dontéshozatalban és az intézkedések
megtétele soran.

beszamolni sajat elvégzett munkajarél, megbizatasardl osztalyfénoki 6ran
az osztalynak.

lehetdség szerint el6re bejelenteni, ha az ilésen nem tud megjelenni.

a tudomasara jutott bizalmi informaciot meg6rizni és védeni a személyiségi

jogokat.



VII. ADOK vezetésége

1. ADOK élén harom diak all, tisztségvisel6ik:
e elnok

e 2 alelnok

2. A DOK elnokség feltételei:
¢ minimum 10. évfolyamos
e aDOK tagja
¢ nincs fegyelmije
¢ nem lehet bukott
¢ maximum 5 igazolatlan 6raja volt az el6z0 tanitasi évben
3. ADOK elnok valasztasa
= egyszer( tobbséges, titkos szavazassal
* amandatum 1 évre szol
= azUjravalasztas abszolut tobbséggel (2/3) torténik
4. Az elnok altalanos feladatai:

e iranyitsa a DOK munkajat,

e el6készitse a DOK jogkorébe tartozé iigyek megtargyalasat,

e vezesse az liléseket, « képviselje a DOK-6t,

e vegye igénybe a DOK segit6é pedagdgus segitségét.

e Legalabb kéthetente egylittes iilést tartson. Az iilésen a tagokon kiviil barki
részt vehet, akit a DOK Vezetdség egy tagja meghivott (a meghivott tagnak
nincs szavazati joga és a szavazas ideje alatt nem tartézkodhat a teremben)

5. Az alelnok feladatai:
e Az elnok tavollétében annak jogai és feladatai gyakorlasa.
e ADOK pénziigyeinek kezelése, ellenérzése.

e Pénziigyi elszamolas és tanévvégi beszamolo.



6. ADOK vezetdség jogai:

Ulést a DOK Vezetdség barmely tagja oOsszehivhat, arra napirendet
javasolhat.

Az iskola éves munkatervének ismeretében, annak atvétele utdn minimum
tiz munkanappal benytjtja a DOK éves munkatervét. Az éves munkatervet
a DOK Vezet8ség javaslata alapjan a DOK egyiittes iilésén kétharmados
tobbséggel fogadjak el.

Részt vesz vagy képviselteti magat minden a DOK 4ltal szervezett program
szervezésében és lebonyolitasaban.

Csak a tagjai irhatnak ald a DOK nevében.

7. Vezet6ség lemondasa

Avezet6ség lemondasa esetén 1 hdnapon beliil 4j valasztasokat kell kiirni.

VIII. A Didkénkormanyzat Munkajat Segité Oktato

A segité oktaté nem tagja a DOK-nek, hanem az iskola oktatdtestiilete,
valamint az intézmény vezet§jének megbizasa alapjan kozremiikédik a DOK
munkajaban.

Szavazati joggal nem rendelkezik, az iiléseken tanacskozasi joggal vesz
részt. Véleményét, javaslatait szoban és frasban adhatja el6 a DOK-nek,
illetve annak vezet6ségénél.

Feladata a kapcsolat biztositasa az oktatotestiilet és a DOK kozott, valamint
az oktatétestiilet véleményezési joganak gyakorlasa a DOK iiléseken.

A DOK felhatalmazhatja a DOK-6t Segitd oktatdt, hogy az ligyeiben eljarjon.
A DOK vezetdsége és a DOk-6t Segité oktatd rendszeresen, minimum
hetente konzultilnak az iskola, illetve a DOK ugyeir6l, a felmertld
problémakrol, javaslatokral.

Tisztségérdl lemondhat, ha errél a DOK-6t tajékoztatja.

A DOK-6t Segité oktaté lemondathat6 titkos szavazassal a DOK és az

iskolavezetdség altal.



IX.

A DOK miikodési rendje

1. A DOK munkaterve

A DOK éves munkaterv alapjan dolgozik, mely az adott tanévre vonatkozik.
A DOK a munkatervét a DOK-6t Segité oktatdval, valamint az
Intézményvezetdvel torténd egyeztetést kovetden hatarozza meg.

A munkatervet a DOK hatarozattal hagyja jova.

A munkatervet minden tanévben legkés6bb oktober 15-ig kell elfogadni.

2. Aziilések

Rendkiviili iilések osszehivasat barmely DOK tag, illetve az
Intézményvezet6 kezdeményezheti.

A DOK iilését a vezet8ség hivja dssze és vezeti.

A DOK iilését f6 szabalyként az Intézmény székhelyére kell dsszehivni.
Amennyiben a targyaland6 napirend, vagy mas koriilmény indokolja, az
ilés a székhelyen kiviil mashova is 6sszehivhaté.

ADOK iilésen a képvisel6k 1 szavazattal rendelkeznek.

Az ilés 6sszehivasa szoban, e-mailben, koz6sségi oldalon torténik 24 éraval
a gyllés el6tt, a megbeszélés el6tt a pontos idSpontot

»,hangosbemondon” keresztiil jelzik.

3. Aziilés vezetése

» A DOKiilésének vezetése soran elldtando feladatok:

az ulés dontésképességének megallapitasa

napirend elfogadasa

arend fenntartasa

tgyrendi kérdések szavazadsra bocsatasa és a szavazds eredményének
kihirdetése

id6szerd kérdésekrol tajékoztatas

tajékoztatas a korabban hozott dontések végrehajtasarol, eredményérol

az ulés bezarasa



Mikor dontésképes a DOK?

A képvisel6k 2 /3-anak részvételével.
A 2. megismételt iilésen mar nem sziikséges a 2/3-ad, erre az iilésre 2
munkanapon beliil kertil sor.

Minden dontés el6tt a vezetdség dont a szavazas tipusarol.

A DOK a dontéseit hozhatja:

egyszer( szotobbséggel

mindsitett tobbséggel

titkos szavazassal

Az egyszer(i sz6tobbség esetében: DOK az iilésén egyszerii sz6tébbséggel
dont, azaz adott javaslat elfogaddsahoz a jelenlévd tagok tobb mint a felének
»igen” szavazata sziikséges.

A mindsitett tobbség esetében: a DOK az (ilésén mindsitett tébbséggel dont,
ekkor a dontéshez a résztvevd tagok legalabb 2 /3- anak egyetértd szavazata
szlikséges.

A DOK a dontéseit ltalaban egyszerti sz6tobbséggel hozza.

Mindsitett tobbséggel dont azonban a kovetkezikrol:

sajat Szervezeti és Milikodési Szabalyzataradl
az Intézményi Szervezeti és Mikodési Szabalyzattal, valamint a
hazirenddel kapcsolatos jogkorében eljarva

DOK vezetdség menesztésérol

A dontési javaslat

A dontési javaslatot az elnok a vita 6sszefoglalasa utan fogalmazza meg.
Javaslat részei: a dontés szovege, a végrehajtast igényl6 dontéseknél: a

végrehajtaseért felelds személyek neve és a végrehajtas hatarideje.



= A dontés iktatasi rendje

e A DOK déntéseit a tanév elejétdl folyamatos, névekvé, egyedi sorszammal

kell elldtni. A dontések sorszama mellett fel kell tiintetni a dontéshozatal
idépontjat.
(év/hénap/nap) szamu dontés.

Avezetdség gondoskodik a dontések nyilvantartasarol.

=  Ajegyz6kdnyv

A DOK iiléseirdl indokolt esetben jegyzdkonyvet kell késziteni.

A jegyzO6konyvnek tartalmaznia kell: a megjelent tagok és meghivottak
nevét, a targyalt napirendi pontokat, a tandcskozas lényegét, a szavazas
szamszer( eredményét és a hozott dontéseket.

A jegyz6konyv elkészittetésérél az elndok gondoskodik. Az {iilésen
jegyz6konyvet a titkar vezeti.

A jegyz6konyvben a targyalt napirendi pontoknal fel kell tlintetni a
napirend targyat, és a tanacskozas lényegét

A DOK dontéseit - az elnok altal megfogalmazott javaslat alapjan -
szavazassal hozza.

A jegyz6konyvben rogziteni kell, hogy hanyan szavaztak igennel, hanyan
nemmel, illetve hanyan tartézkodtak.

A jegyz6konyvnek tartalmaznia kell a hozott dontést.

Ajegyz6konyvhoz csatolni kell a jelenléti ivet és az irdsos el6terjesztéseket.

A jegyz6konyvet a vezetdség irja ala.

X. AKiilonb6z6 jogkérok gyakorlasa

Ha a DOK barmely tagja az SZMSZ-be foglaltakat megsérti, bels targyalasra
kertl sor a vezetdség kizardlagos részvételével, ezt kovetden felelsségre
vonhatjak, esetlegesen visszahivassal sujthatjak.

A DOK dontéshozo szerve a DOK iilés.

A DOK iilésén a tagok szavazati joggal vesznek részt.

Az ilés meghatarozott napirendi pontjdhoz kapcsoléddan illeti meg
tanacskozasi jog a meghivottak koziil azt, akit egy-egy napirendi pontra

korlatozva hivtak meg (pl.: panaszos).



XI. Zaré rendelkezések
e A DOK minden tanév elején éves programtervet készit. Ezek teljesiilését a

szorgalmi id6szak illetve a tanév utolsé tilésén értékeli.

e Jelen SZMSZ-t a DOK vezet8sége készitette és a DOK fogadta el.

e Jelen SZMSZ-t az oktatotestiilet hagyta jova.

e Jelen SZMSZ mddositdsdra barmely DOK tag javaslatot tehet a DOK
elnokének cimzett irasos el6terjesztés csatolasaval és a vezetdség végzi el
modositast sajat belatasa szerint, &m a DOK-nek el kell fogadnia, az oktatd
testiiletnek pedig jovahagynia.

e Jelen SZMSZ a kihirdetés napjatol visszavonasig érvényes.

Satoraljaujhely, 2025. augusztus 29.
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Marosin Rebeka DOK elnok



